\Q D]
o o
C\f._)),a. y

R
—_—

is BiRLiGi PROTOKOLU
B 0O

r.-"'“*-,ﬂ

TURK

KIZILAY

TURKIYE KIZILAY DERNEGI
IiLE
CUKUROVA UNIVERSITESI
ARASINDA
Is BIRLIGI PROTOKOLU

1. TARAFLAR, AMAC, KONU ve KISALTMALAR
1.1. TARAFLAR
isbu protokol,

1.1.1. Gukurova Universitesi

(Bundan bdyle “Gukurova Universitesi” olarak anilacaktir)

Adres : Cukurova Universitesi Rektorligl, 01250 Saricam/Adana
Telefon :0 322 338 60 84

Faks  :0322 3386945

E-posta : bilgi@cu.edu.tr

1.1.2. Tirkiye Kizilay Dernegi

(Bundan boyle “Kizilay” olarak anilacaktir)

Adres : Atac-1 Sokak No: 32 Yenigehir
06420 ANKARA/TURKIYE

Telefon : 0 312 584 18 68

Faks :03124300175

e-posta : info@kizilay.org.tr

arasinda tanzim ve imza edilmis olup Kizilay ve Cukurova Universitesi protokolde ayri ayri
“Taraf”’ ve birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.
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12. AMAG

isbu protokol, Kizilay ile Gukurova Universitesi arasinda madde 1.3.'te belirtilen alanlarda
is birligi kurulmasini ve gelistirilmesini amaclar.

1.3. KONU

is bu protokol, Kizilay ile Gukurova Universitesi arasinda Ulkemizin ihtiyaci olan Kan ve
Kan Uriinlerinin; Géndlli, Bilingli ve Diizenli kan bagiscilarindan kargilanmasi igin
Cukurova Universitesi ve GCukurova Universitesine bagl faklltelerde kan bagisi
konusunda egitimler verilerek bireylerin Goniillii Kan Bagisgisi olmalarinin; Kok Hucre
bagisi hakkinda ve Tirk Kizilay Goniilliisi kazaniminin saglanmasina yonelik is birligi
usul ve esaslar dizenler.

2. GENEL ESASLAR, TARAFLARIN ORTAKLASA YURUTECEGI CALISMALAR VE
YUKUMLULUKLERI

2.1. GENEL ESASLAR

2.1.1. Taraflar, is birligi ile ilgili kendilerine gelen her tir bildirimden diger tarafi en ge¢ 2
(iki) is glin iginde haberdar edecegini kabul ve taahhtt ederler.

2.1.2. lsbu protokol, hizmet szlesmesi niteliginde bulunmayip taraflar arasinda yapilan
is birligi protokolidiir. Taraflar, birbirlerinin bagimsiz birer kurulug olarak hareket
edeceklerini, protokoliin bir ortakiik s6zlesmesi olarak yorumlanmayacagini, birbirlerinin
kasti fil ya da ihmalleri nedeniyle iigiincii kisilere karsi olan borg ve yukimluliklerinden
yalnizca fille sebep olan Tarafin sorumlu olacadini agikga kabul ve beyan ederler.

2.1.3. Isbu protokoliin uygulanmasindan dogabilecek ihtilaflarda, imzalanan protokol ve
sozlesmeler, e-postalar, fakslar, her turli yazili talimatlar, mikrofilmler, bilgisayar kayitlari,
imzalanmis makbuzlar, dekontlar, faturalar, basvuru formlari, gdnderilen bildirim,
ihtarname ve ihbarnameler ve taraflarin tim defter, kayit ve belgeleri, taraflar arasinda,
6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nun 193'incii maddesinde gosterilen anlamiyla
kesin ve minhasir delil sayilacaktir.

2.1.4. Taraflar, hicbir kosulda protokolde yer alan hizmetler ile ilgili birbirlerinin caliganlan
ile 6zel gikar iliskisi icerisine girmeyecek olup, bdyle bir durumun varhgini ogrenilimesi
halinde birbirlerine en geg 2 (iki) giin iginde yazil olarak bildirimde bulunacaklardir.

2.1.5. Taraflar, protokole konu faaliyetlerin her bir sathasinda protokol konusu ile ilgili tam
bir is birligi ve koordinasyon igerisinde olacaktir.
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2.1.6. Her iki tarafin da uygun gordiigu diger kamu ve 6zel kuruluglar bu protokol
kapsaminda yuritiilen faaliyetlere sponsor veya ortak olarak kabul edilebilir.

2.2. TARAFLARIN ORTAKLASA YURUTECEGI CALISMALAR

2.2.1. Kan Bagisi kampanyalarinin planh ve verimli yiritilebilmesi icin yapilacak
calismalari ortak planlayip yiriitmek ve gelismelerden birbirlerine haberdar etmek,

2.2.2. Toplumun diizenli ve gonilli olarak kan badisi 6nemini kavramasi ve kan
bagdisgilarinin sayisini ve gondilli sayisini arttirmaya yonelik konular ile ilgili Cukurova
Universitesi fakilteleri ve yiiksekokullarinin goris, bilgi ve deneyimlerden yararlanilarak
Tirk Kizilay ile konferanslar, sempozyumlar, seminerler ve atblye calismalari
yurGtilecektir.

2.2.3. Kan bagiscisi ve Goniilli kazanimi egitimleri ve kan alim ekiplerinin tarihleri
Cukurova Universitesi ile Kizilay tarafindan belirlenecektir.

2.2.4. Cukurova Universitesi ve Orta Akdeniz Bolge Kan Merkezi Midurligi tarafindan
gerceklestirilecek organizasyonun basin ve yayin kuruslarinca yayinlanmasinin
saglanmasi,

TARAFLARIN YUOKUMLULUKLERI
2.2.5. KIZILAY’IN YOKUMLOLUKLERI

2.2.5.1. Géniilli kan bagisinin 6nemi ve gerekliligi konusunda egitimler Kizilay tarafindan
verilecektir.

2.2.5.2. Kan bagiscisi egitim materyalleri ve kan alim ekiplerinin tarihlerinin duyurulmasi
icin gereken afig, poster ve brostrler Kizilay ile ilgili kan bagisi merkezi tarafindan temin
edilecektir.

2.2.5.3. Kizilay ve Cukurova Universitesi ile birlikte belirlenen tarihlerde kan alim
ekiplerinin teminin saglanmasi.

2.2.6. GUKUROVA UNIVERSITESI’NIN YUKUMLULUKLERI

2.2.6.1. Kan bagisi ve Gonllilik ile ilgili egitimlerin verilebilmesi igin uygun ortam
(toplanti salonu, kantin vb.) Cukurova Universitesi tarafindan saglanacaktir.

2.2.6.2. Gukurova Universitesi génuilliilik esas altinda diizenli olarak 3 (tig) ay ara ile kan
badisi kampanyalari dizenlenmesine destek olacaktir. Universitede goérev alan
akademisyen ve idari personel ile 6grencilerin kan bagisina 6zendirilmesi ve kan bagisina
katihmlarinin saglanmasina destek olacaktir.
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3. DEGISIKLIK VE ILAVELER

3.1. Taraflarin karsiikh olarak anlagsmasi sureti ile protokolde degisiklik ve ilaveler
yapilabilir. isbu protokole dair herhangi bir degisiklik, yazil olarak tenzil edilmedikge ve
ilgili degisiklik, her iki tarafca da imzalanmadikga taraflar arasinda baglayici olmayacak ve
her iki tarafca da yazih olarak kabul edildigi tarih itibariyla gecerli olacaktir.

3.2. isbu protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar, genel mevzuat ve isbu is birligi
protokoliine aykirilik teskil etmeyecek sekilde dizenlenecek ek protokol vasitasiyla
taraflar arasindaki iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlasma kurallari cercevesinde
¢bzumlenir.

3.3. Isbu protokolde yer alan hiikiimler, taraflarca dizenlenecek ek protokol/protokoller
icin de gecerlidir.

3.4. isbu protokoliin herhangi bir hitkmii, maddesi veya kosulunun herhangi bir zamanda
ve herhangi bir sebeple tamamen veya kismen gegersiz, yasadisi veya ifa edilemez
olmasi veya sayilmasi halinde, bu durum, diger hikiimlerin, maddelerin veya kosullarin
gecerliligini ve ifa kabiliyetini kesinlikle etkilemeyecek veya bozmayacak ve diger
hitkiimler, maddeler veya kosullar tam olarak yurtrlikte kalacaktir.

4. FIKRi HAKLAR, KURUMSAL AD VE LOGOLARIN KULLANIMI

4.1. Taraflar, marka adlarinin ve logolarinin kullanimindan o6nce birbirlerinin yazili
onaylarini alacaktir. Taraflar birbirlerinin fikri ve sinai haklarina dair elde edebilecekleri her
tiir materyal ve logolarin sadece isbu protokol kapsaminda reklam ve tanitim amagli olarak
kullanilabileceklerini kabul ve taahhiit ederler.

4.2. Taraflar, birbirlerine ait logo, amblem, marka gibi isaretleri sadece protokol konusu
yapilacak galigmalarin tanitimlarinda yazili onay alarak herhangi bir bedel o0demeksizin
kullanabileceklerdir.

4.3. Isbu protokoliin higbir hiikmi, Taraflara ait herhangi bir logo, amblem, marka, unvan,
telif hakki ile ilgili herhangi bir hakkin veya diger herhangi bir fikri veya sinai mulkiyet
hakkinin lisans yoluyla veya herhangi baska bir sekilde diger tarafa verildigi seklinde
yorumlanmayacaktir.

5. KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Taraflar, igbu protokol kapsaminda sozlii veya yazili olarak, elektronik ortamda ve sair
sekillerde edindigi gergek kisilere iliskin her tirld bilginin ve/veya tuzel kisilere iligkin
olmakla birlikte gercek kisilere iligkin bilgileri igeren her tiirli bilginin kigisel veri oldugunu,
Kisisel Verilerin; 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
kapsaminda hukuka uygun sekilde elde edildigini, kisisel verilerin korunmasina iligkin

&\
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olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu basta olmak Uzere ilgili Mevzuata
ve buna bagl olarak gikartilan tim yonetmeliklere, Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu'nun
diizenlemeleri ile birlikte aldigi kararlara ve ileride yurirlige girecek diger her tarli veri
koruma mevzuati ve bunlarda yapilacak degisikliklere uygun davranacagini, isbu protokol
kapsaminda elde ettigi hicbir veriyi protokol amaci diginda kullanmayacagini aksi halde
meydana gelebilecek her tiir zarari tazmin ile yikimid olduklarini kabul, beyan ve taahhiit
ederler.

6. GIZLILIK

6.1. Taraflardan herhangi birisince diger tarafa agiklanan her tiirlii bilgi, bulus, is, metot,
iledleme ve patent, telif hakki, marka ya da diger yasal korumaya konu olmasa bile diger
her tiirlii yenilik ve aralarindaki iliski esnasinda, yazili veya s6zlii yoldan 6grenilecek tim
mali, teknik bilgiler, konusma ve toplanti igerikleri ve her tir bilgi “gizli bilgi” olarak kabul
edilir.

6.2. Taraflar, gizli bilgiyi, biiyiik bir gizlilik iginde korumay, herhangi bir Ggtinct kisiye hangi
suretle olursa olsun vermemeyi ve/veya alenilestirmemeyi, dogrudan ya da dolayl olarak
aradaki iliskinin amaglari diginda kullanmamayi, kendi gizli bilgilerini korumakta gosterdigi
ozenin aynisini diger Tarafin gizli bilgilerini korumakta da gostermeyi kabul ve beyan
etmektedir.

6.3. Taraflardan herhangi biri zorunlu hallerde ve isi geredi gizli bilgiyi, 6grenmesi gereken
iscilere ve alt galisanlara ve diger Tarafa bagli olarak caligan diger kisilere yazili onaylarini
almak suretiyle verebilecek, ancak bilginin gizliligi hususunda da iscilerini, alt calisanlarini
ve kendisine bagli olarak calisan diger kisileri uyaracaktir. Bunlarin yaninda Taraflar, bu
protokoliin imzasindan sonra isten ayrilmis olsalar dahi isgilerinin, alt galisanlarinin ve
kendisine bagli olarak calisan diger kisilerin bu protokol hikimlerine aykiri
davranmayacaklarini ve bdyle davranmalari halinde dogrudan sorumiu olacagini pesinen
kabul ve taahhiit etmektedir.

6.4. Kamuya mal olmus bilgiler, yiiriirliikte olan kanun ya da diizenlemeler ya da verilmis
olan bir mahkeme karari, idari emir geredince aciklanmasi gereken bilgiler, gizli bilgi
kapsaminda sayllmazlar.

6.5. Gizli bilgiler iceren her tiirlii materyal, Taraflar arasindaki iligkinin ya da bu protokolden
kaynaklanan yiikiimliliklerin sona ermesi halinde derhal ilgili Tarafa iade edilecektir.

6.6. Taraflar, diger bir Tarafin yazili izni olmaksizin, protokolde kararlastirilan ve kanunda
acikca belirtilen haller diginda gizli bilgiyi tglincu kigilere aktarmamayi, herhangi bir
sekilde ya da herhangi bir yolla dagitmamayi, basin yayin organlari ve medya kurulusiari
vasitasiyla agiklamamayi, reklam amaciyla kullanmamay! ve ifsa etmemeyi, ayrica gorse
ya da yazil medya araciligiyla agiklama yapmamay! kabul ve taahht etmektedir.
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6.7. Taraflarin gizli bilgiye iliskin yukimiGlikleri, bu protokolin sona ermesinden sonra
siiresiz olarak devam edecektir.

6.8. Aksi yonde hareket edilmesi sonucunda, ugranilan/ugranilacak her tirld zarardan,
bilgileri paylasan taraf dogrudan sorumlu olacak ve zarar goren tarafin ricu hakki sakli
olacaktir.

7. DEVIR VE TEMLIK

Taraflardan herhangi biri, digerinin yazili onay! olmaksizin dogrudan veya dolayl olarak,
kismen veya tamamen protokol konusu isleri veya protokolii, protokolden kaynaklanan
hak ve alacaklari herhangi bir Giglincli gercek veya tiizel kisiye devir ya da temlik edemez.

8. MUNHASIRLIK

Isbu protokol, taraflarca birbirlerine verilmis bir minhasiriik garantisi anlamina
gelmemekte olup, taraflar protokol siiresi icerisinde ayni ve/veya benzer hizmetlerin
verilmesi icin baska kurum/kurulus ya da sirketlerle calisabileceklerdir.

9. TEBLIGAT

9.1.Isbu protokolde yer alan hususlarin yerine getirilmesi ve gerekli tebligatin
yapilabilmesi icin Kizilay ve Gukurova Universitesi, Madde 1'de yer alan adresleri yasal
tebligat adresleri olarak belirlenmistir. S6z konusu adreslere yapilacak tebligler taraflarin
sahsina yapilmis sayilacak ve taraflar o adreste bulunmasa dahi, tebligat iade edilmeyip
Tebligat Kanunu'nun 21. maddesi uygulanacaktir. Taraflar, adres degisikliklerini yazil
olarak diger tarafa bildirmedikleri takdirde, onceki adreslerine yapilacak tebligatin gecerli
olacagini kabul ve taahh(t ederler.

9.2. ladeli taahhiitlii posta ile génderilen bir ihbar veya talep, alindisi Uzerinde yazili tarihte
resmen teblig edilmis sayilir; kurye ile gonderilen bir ihbar veya talep, teslim edildigi zaman
teblig edilmis sayilir ve faks mesaji seklinde génderilmis bir inbar veya talep, eger Is Gunu
olmayan bir giinde veya saat 17.00'den sonra gonderilmemis ise, aktarim zamaninda
alicinin yerlesik bulundugu yerde teblig edilmis sayilacaktir; Is Gunii olmayan bir giinde
veya saat 17.00'den sonra gonderilmis ise gonderimi takip eden ilk Is Giini’nde saat
09.00'da alicinin yerlesik bulundugu yerde teblig edilmis sayilir.

9.3. Bir ihbarin veya talebin usuliine uygun teblig edildigini kamtlamak igin, eger bu bir
mektup ise mektubun postalanmis ve tebligatin yapildiginin alindi belgesinde yazilmig
olmasi ile eder kurye ile gonderilmis ise, kurye sirketi tarafindan teblig edilmis oldugunun
kaydi ve eger faks mesaji seklinde ise, alicinin gegerli faks numarasina aktarimis ve
aktarim raporunun mesajin dogru génderildigini ve alindigini gosterdiginin kaydi ve eg
ileti yolu ile génderilen gdnderi ise iletildi bilgisinin alinmasi yeterli olacaktir.
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9.4.Isbu protokolde belirtimemis veya degistigi usule uygun olarak bildirilmis olan
adreslere yapilmamis olan tebligatlar higbir sekilde delil niteligi tasimayacak, hikim ve
sonug dogurmayacaktir.

10. VERGI, HARG VE RESIM

isbu protokoliin akdi ve hitkimleri sebebiyle dogabilecek vergi, resim, harg ve her tirllu
masraflardan Cukurova Universitesi sorumlu olacaktir.

11. MUCBIR SEBEP

Miicbir sebebin varligi halinde taraflar tim sorumlulukiarindan muaf tutulacak ve Isbu
protokol askiya alinacaktir. “Miicbir Sebep”, Taraflarin her ikisinin veya birinin galisma
imkanlarini kismen veya tamamen, gecici veya daimi olarak durduracak sekilde ve
derecede meydana gelen deprem, yangin, sel, salgin hastalik veya diger dogal afetler ve
savas olmak iizere her iki tarafin makul kontroliiniin étesinde olan tiim durumlara verilen
addur.

Miicbir sebep durumunu yasayan taraf, diger tarafa, 2 (iki) is gln0 i¢inde, s6z konusu
miicbir sebep durumunu bildiren yazili bir tebligat gonderecektir. S6z konusu miicbir
sebep durumunun taraflardan herhangi birinin 30 (otuz) giini askin bir sire boyunca
gérevini askiya almasina neden olmasi durumunda, diger taraf teslim alindigi an itibariyla
gecerli olmak kosuluyla énceden yazili bir tebligat yollayarak isbu protokolii feshedebilir.

Protokoliin Isbu maddesi uyarinca feshedilmesi halinde Taraflar miicbir sebebin dogdugu
ana kadar birbirlerine karsi olan yiikiimliliiklerini yerine getirmekle ylikimli olduklarini ve
ayrica herhangi bir tazmin talebinde bulunmayacaklarini kabul ve taahhit ederler.

12. FESIH

12.1. Taraflardan herhangi birinin bu protokolde yer alan yikimlGlUklerini yerine
getirmedigi veya protokol kosullarina uygun davranmadiginin diger tarafca tespiti halinde
aykiriligi tespit eden taraf, derhal yazili olarak uyarir. Yazili uyariya ragmen uyarinin teblig
edilmesi akabinde 2 (iki) giin icinde gerekli diizeltmelerin yapilmamasi ve/veya

Yiikiimliliiklerin kismen veya tamamen yerine getirlememesi halinde ihlale ugrayan

Taraf, protokolii diger Tarafa yazil olarak bildirmek kosulu ile hakl nedenle fesih hakkina
haizdir.

12.2. Isbu protokol kapsaminda ilgili resmi makamlardan alinmasi gereken izinlerin
alinamamasi veya izin siiresinin sona ermesinin akabinde siirenin uzatlamamasi halinde
Isbu protokol taraflarin mutabakat ile feshedilebilecektir.
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13. PROTOKOLUN SURESI

isbu protokol, taraflarca imzalandigi tarihte yiriifdige girecek olup 3 (iig) yil siireyle
yurdrlikte kalacaktir. Taraflarin protokoliin bitis tarihinden 3 (Ug¢) ay oncesinde yazili
olarak fesih ihbarinda bulunmamasi halinde, isbu protokoliin stresi bitim tarihinden
itibaren her seferinde 1 (bir) yil stre ile uzar.

14. IHTILAFLARIN HALLI

isbu protokolden kaynaklanan ihtilaflar, éncelikle taraflarin iyi niyetli cabalarn sonucu
¢ozumlenmeye caligilacak olup Taraflarin iyi niyetli cabalan ile ¢6ziUme ulagmadig
takdirde intilaflarin hallinde Ankara Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

15. ONAY VE YURURLUK

15.1. isbu protokol Kizilay ile Cukurova Universitesi tarafindan imzalandiktan sonra
yururiige girecek olup kendilerine bagli birimlere teblig edilecektir.

15.2. isbu protokol, 15 (on bes) madde ve 8 (sekiz) sayfadan olusmus olup, taraflar
arasinda 2 (iki) suret olarak diizenlenmis ve imzalanmstir.

TURKIYE KIZILAY DERNEGI GCUKUROVA UNIVERSITESI
Adina

Adina

= Y.Ramazan SAYGIL

Genel Bagkan Yardimcisi
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